COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA PER LA SELEZIONE PER ESAMI
INTERAMENTE RISERVATO A DIPENDENTI DEL COMUN GENERAL DE FASCIA IN POSSESSO
DEI REQUISITI PREVISTI DALL’ART. 15 DELL’ORDINAMENTO PROFESSIONALE 20.04.2007
PER LA COPERTURADIN. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, CAT.
C LIVELLO EVOLUTO PRESSO L’'UNITA ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI FINANZIARI E DI
GESTIONE DEL PERSONALE.

TEMA1

Dopo aver illustrato sinteticamente le diverse modalita di accesso all’impiego
nelle pubbliche amministrazioni, la candidata rediga un provvedimento di
assunzione a tempo indeterminato di un dipendente a seguito del positivo
espletamento di una procedura concorsuale pubblica.

TEMA 2 - ESTRATTO

Dopo aver illustrato le principali tipologie di permessi retribuiti previste dalla
normativa vigente peridipendenti pubblici, la candidata rediga un provvedimento
amministrativo per la concessione di un permesso retribuito per motivi di studio
in favore di un dipendente che ha presentato regolare istanza per la frequenza di
un corso universitario.

TEMA 3

Dopo aver illustrato sinteticamente le condizioni e i limiti previsti dalla normativa
vigente per la concessione del rapporto di lavoro a tempo parziale (part-time) nel
pubblico impiego, la candidata rediga un provvedimento amministrativo con cui
si dispone la concessione di un part-time temporaneo a favore di un dipendente.



